ROMANIA
JUDETUL BACAU
PRIMARUL COMUNEI ONCESTI

PROIECT DE HOTARARE NR. 2/24.02.2026

privind aprobarea Organigramei si a Statului de functii din cadrul administratiei
publice locale a U.A.T. - Comuna Oncesti, Judetul Bacau ca urmare
a modificarii Structurii organizatorice a acesteia

la SEDINTA ORDINARA a C.L. din 26 FEBRUARIE 2026

Primarul Comunei Oncesti, Judetul Bacau;

Avand 1n vedere:

- Referatul primarului Comunei inregistrat la nr. 69/24.02.2026, de aprobare a Proiectului de
hotarare initiat si semnat de catre primar, prin care motiveaza necesitatea modificarii Organigramei,
a Statului de functii si a Structurii Organizatorice din cadrul administratiei publice locale a U.A.T. -
Comuna Oncesti, Judetul Bacau;

- Raportul secretarului general al Comunei, Inregistrat la nr. 69%/24.02.2026, prin care propune
aprobarea modificarii Organigramei, a Statului de functii si a Structurii Organizatorice din cadrul
administratiei publice locale a U.A.T. - Comuna Oncesti, Judetul Bacau;

- prevederile H.C.L. Oncesti nr. 9/27.01.2026 privind stabilirea salariilor de baza si a altor
drepturi pentru personalul platit din fonduri publice si a indemnizatiilor lunare pentru functiile de
demnitate publica din cadrul administratiei publice locale a Comunei Oncesti, Judetul Bacau,
incepand cu data de 1 ianuarie 2026;

- prevederile art. 15 si 41, ale art. 120, alin. (1), ale art. 121, alin. (1) si (2) din Constitutia
Romaniei, republicata;

- prevederile art. 3, 4 si 6 din Carta europeand a autonomiei locale, adoptatd la Strasbourg la
15 octombrie 1985, ratificatd prin Legea nr. 199/1997;

- prevederile art. 7, alin. (2) din Legea nr. 287/17.07.2009 privind Codul civil, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile art. 365 alin. (1) lit. b) si alin. (2), ale art 382 lit. a) si e), ale art. 411*1 alin. (1)
lit. a si ¢)-f), ale art. 538 alin. (1) si (2), ale art. 539 lit. a) si b), ale art. 540, 541 si 542, ale art. 549
alin. (1), ale art. 550, 551, 552, 553, 557 si 562 si ale Anexei nr. 5 din O.U.G. nr. 57/03.07.2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile art. 10, 11, 12, 14, 16, 16™1, 17 si ale art. 40, alin. (1), lit. a) din Legea
nr. 53/24.01.2003 — Codul Muncii, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile art. 2, alin. (1), lit. a), e) si alin. (3) si ale art. 35, precum si prevederile Anexei
nr. I — lit. A, pct. 6, ale Anexei nr. 11, ale Anexei nr. 111, ale Anexei nr. VIII - Cap. I, lit. A, pct. 111,
lit. a) si b), Cap. II, lit. A, pct. IV, lit. a), b) si d), ale Anexei nr. IX, lit. C din Legea-cadru
nr. 153/28.06.2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- prevederile art. 8 alin. (2) lit. a), ale art. 12 alin (1), (2) si (3) din O.U.G. nr. 18/27.02.2017
privind asistenta medicald comunitara, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile art. I alin. (2), precum si ale Anexei nr. 2 din O.U.G. nr. 19/07.03.2024 privind
unele masuri referitoare la salarizarea personalului din sanatate, asistenta sociald si alte sectoare de
activitate bugetara;

- prevederile din Cartea I - Titlul 1V, Cap. Il — Sect. 1, 3 si 4 si Cap. III — Sect. 1, 4 si 5 din
Legea nr. 161/19.04.2003 privind unele masuri pentru asigurarea transparentei in exercitarea
demnitatilor publice, a functiilor publice si in mediul de afaceri, prevenirea si sanctionarea coruptiei,
cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile art. III, precum si ale Anexei nr. 1 - Tabelul 1.1. din O.U.G. nr. 63/30.06.2010
pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si
pentru stabilirea unor masuri financiare, cu modificarile si completarile ulterioare;
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- prevederile art. 20, alin. (1), lit. h), ale art. 21, alin. (2) st ale art. 22, alin. (1) si ale art. 23,
alin. (1) din Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor
masuri financiare, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile art. 3, alin. (2) si ale art. 5, alin. (2), ale art. 6, 8 si 9, alin. (1), ale art. 30, alin. (1)
si (2), ale art. 40 - 50 si ale art. 80 - 83 din Legea nr. 24/27.03.2000 privind normele de tehnica
legislativa pentru elaborarea actelor normative, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile art. 7 din Legea nr. 52/21.01.2003 privind transparenta decizionald in administratia
publica, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Avizele cu caracter consultativ ale Comisiilor de specialitate, inregistrate la nr. 74, 75 si,
respectiv, 76 din 26.02.2026;

- Avizul de legalitate al secretarului general al Comunei;

In temeiul art. 136 din O.U.G. nr. 57/03.07.2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare, propune urmatorul

PROIECT DE HOTARARE:

Art. 1 - Se modifici STRUCTURA ORGANIZATORICA cuprinzind compartimentele din
cadrul administratiei publice locale a Comunei Oncesti, Judetul Bacau, dupa cum urmeaza:

I. Desfiintarea Compartimentului Secretariat, Relatii cu Publicul, Arhiva si Cultura.

II. Desfiintarea Compartimentului Deservire si Gospodarire Comunala.

I1I. Infiintarea COMPARTIMENTULUI CULTURA.

I1I. Infiintarea COMPARTIMENTULUI ACHIZITII PUBLICE.

IV. Infiintarea COMPARTIMENTULUI SANATATE SI INVATAMANT.

V. Redenumirea Compartimentului Financiar-Contabil si Achizitii Publice, respectiv
COMPARTIMENT FINANCIAR-CONTABIL, IMPOZITE SI TAXE LOCALE.

VI. Redenumirea Compartimentului Situatii de Urgenta si Protectia Mediului, respectiv
COMPARTIMENT SITUATII DE URGENTA.

Art. 2 - Se modifici STRUCTURA ORGANIZATORICA din cadrul administratiei publice
locale a Comunei Oncesti, prin schimbarea numarului de functii/posturi din cadrul urmatoarelor
Compartimente:

I. Compartiment Culturd — 3 posturi contractuale:

- consilier — 1 functie contractuald vacanta, prin mutarea postului de consilier cultura in noul
Compartiment;
- 2 posturi contractuale vacante, prin infiintarea a 2 posturi de muncitori calificati.

Il. Compartiment Asistentd Sociald si Autoritate Tutelara — 1 functie publica si 3 posturi
contractuale:

- referent — 1 functie publica ocupata;

- secretar-dactilograf — 1 post contractual ocupat, prin mutarea postului din Compartimentul
Secretariat, Relatii cu Publicul, Arhiva si Cultura — defiintat.

- ingrijitor - 1 post contractual ocupat, prin mutarea postului din Compartimentul Deservire si
Gospodarire Comunala.

- 1 post contractual vacant, prin infiintarea functiei contractuale de asistent social.

I11. Compartiment Financiar-Contabil, Impozite si Taxe Locale — 2 functii publice:

- consilier - 1 functie publica ocupata;
- referent — 1 functie publica ocupata.

IV. Compartiment Achizitii Publice — 1 functie publica:

- consilier achizitii publice — 1 functie publica temporar vacantd, prin mutarea functiei din
cadrul Compartimentului Financiar-Contabil - compartiment redenumit.

V. Compartiment Sanitate si Invatimant — 2 posturi contractuale:

- 1 post contractual vacant, prin infiintarea functiei de asistent medical comunitar;
- 1 post contractual vacant, prin infiintarea functiei de mediator scolar.

Art. 3 - Se aproba ORGANIGRAMA ADMINISTRATIEI PUBLICE LOCALE a U.A.T. -
COMUNA ONCESTI, JUDETUL BACAU, conform ANEXELOR NR. 1A si 1B care fac parte
integranta din prezenta hotarare.




Art. 4 - Se aprobi STATUL DE FUNCTII DIN ADMINISTRATIA PUBLICA LOCALA
a UAAT. - COMUNA ONCESTI, JUDETUL BACAU, conform ANEXEI NR. 2 care face parte
integranta din prezenta hotarare.

Art. 5 - Se aprobd STRUCTURA ORGANIZATORICA cuprinzind NUMARUL TOTAL DE
FUNCTII/POSTURI din cadrul administratiei publice locale a Comunei Oncesti, Judetul Bacau,
prevazuta in ANEXA NR. 3 care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art. 6 - Numarul total de posturi aprobat potrivit pct. 1 din Anexa la O.U.G. nr. 63/2020 este de
17 posturi, conform Adresei nr. SN 6783/24.04.2025, transmisd de Institutia Prefectului - Judetul
Bacau.

Art. 7 - Posturile aferente Compartimentelor: Asistentd Sociala, Culturd, Sanitate si Invatimant
sunt exceptate finantate din bugete distincte, potrivit prevederilor legale, si nu se includ in numarul
total de posturi prevazut la art. 6.

Art. 8 - Posturile: asistent social, asistent medical comunitar si mediator scolar sunt infiintate
pentru implementarea Proiectului ,, Furnizare de servicii integrate in comunitdatile rurale — facilitarea
accesului persoanelor vulnerabile la servicii de baza eficiente si de calitate” Cod PIDS/586/PO4/
339395.

ART. 9 — Numirea personalului in Compartimentele din cadrul noii Structuri organizatorice
a administratiei publice locale a U.A.T. — Comuna Oncesti se face prin dispozitie a primarului
Comunei, cu mentinerea drepturilor salariale prevazute in Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificarile
si completarile ulterioare.

Art. 10 - Prezenta hotarare intra in vigoare la data aducerii ei la cunostinta publica, in conditiile
legii si se comunicd, prin grija secretarului general, compartimentelor de specialitate potrivit
competentelor, primarului Comunei Oncesti, A.N.F.P. Bucuresti, precum si Institutiei Prefectului
judetului Bacéu in vederea verificarii legalitatii.

Art. 11 — Secretarul general al Comunei si consilierul cu atributii financiar-contabile din cadrul
aparatului de specialitate al primarului vor aduce la indeplinire prezenta hotarare.

I NITIATOR, AVIZAT PENTRU LEGALITATE,
PRIMAR, SECRETAR GENERAL,
PUTEANU MIHAI-MARINEL OPRISAN CARMEN-ROCSANDA



