ANEXA la Proiectul de hotarare nr. 6/17.01.2025
cu privire la actualizarea si constituirea Structurii comunitare consultative locale la nivelul
U.A.T. - Comuna Oncesti, judetul Bacau, pe o perioada de 4 ani

REGULAMENTUL

de organizare si functionare a Structurii comunitare consultative locale la nivelul
U.A.T. - Comuna Oncesti, judetul Bacau

A. DISPOZITII GENERALE:

1. Pentru asigurarea aplicarii politicilor sociale in domeniul protectiei copilului, familiei,
persoanelor varstnice, persoanelor cu dizabilitati, precum si altor persoane, grupuri sau comunitagi
aflate Tn nevoie sociald, autoritdtile administratiei publice locale au atributii privind administrarea si
acordarea beneficiilor de asistenta sociala si a serviciilor sociale.

2. Autoritatile administratiei publice locale au obligatia de a implica colectivitatea locald in
procesul de identificare a nevoilor comunitatii si de solutionare la nivel local a problemelor sociale. In
acest scop a fost creata Structura comunitara consultativa locala la nivelul Comunei Oncesti.

3. Structura comunitara consultativa are rolul, atat de solutionare a unor cazuri concrete, cat si de
a raspunde nevoilor globale ale respectivei colectivitati, implicandu-se in activitatea de asistentd si
protectie sociala pentru copil si familia sa, de prevenire a separarii copilului de familia sa, precum si
protectia sociala a persoanelor varstnice, persoanelor cu dizabilitdti si a altor persoane sau grupuri
aflate Tn nevoie sociala

4. Structura comunitara consultativa cuprinde, dar fard a se limita, oameni de afaceri locali,
preoti, cadre didactice, medici, consilieri locali, politisti.

5. Mandatul structurii comunitare consultative se stabileste prin hotarare a Consiliului Local.

6. Pentru a-si indeplini rolul pentru care a fost creata, Structura comunitara consultativa va
beneficia de programe de formare in domeniul asistentei sociale si protectiei copilului.

7. Presedintele asigurd conducerea, Indrumarea si controlul Structurii comunitare consultative.

8. Structura comunitara consultativa 1si desfdsoara activitatea in baza prezentului Regulament de
organizare si functionare si a prevederilor legale in vigoare.

B. ATRIBUTII ALE MEMBRILOR STRUCTURII COMUNITARE CONSULTATIVE:

1. identifica familiile si persoanele aflate in dificultate, precum si cauzele care au generat
situatiile de risc de excluziune sociala;

2. monitorizeazd si analizeaza situatia copiilor, a familiilor, a persoanelor varstnice, a
persoanelor cu dizabilitati, precum si a altor persoane, grupuri aflate in nevoie sociald cu domiciliul
sau resedinta in Comuna;

3. identifica si evalueaza situatiile care impun acordarea de servicii si/sau prestatii pentru
prevenirea separarii copilului de familia sa;

4. elaboreaza documentatia necesard pentru acordarea serviciilor si/sau prestatiilor si acorda
aceste servicii si/sau prestatii, in conditiile legii;

5. asigurd consilierea si informarea familiilor cu copii in intretinere asupra drepturilor si
obligatiilor acestora, asupra drepturilor copilului si asupra serviciilor disponibile pe plan local;

6. asigura si urmaresc aplicarea masurilor de prevenire si combatere a consumului de alcool si
droguri, de prevenire si combatere a violentei in familie, precum si a comportamentului delincvent;

7. Tnainteaza propuneri primarului, in cazul in care este necesara luarea unei masuri de protectie
speciala, in conditiile legii;

8. urmaresc evolutia dezvoltarii copilului si modul in care parintii acestuia isi exercitd drepturile
si isi indeplinesc obligatiile cu privire la copilul care a beneficiat de o masura de protectie speciala si a
fost reintegrat in familia sa;

9. viziteaza periodic la domiciliu familiile cu copii care beneficiaza de servicii si prestatii,
precum si persoanele beneficiare de aceste servicii;
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10. colaboreaza cu institutiile care reprezinta interesele diferitelor categorii de beneficiari si
transmit acestora toate datele si informatiile solicitate din acest domeniu.

C. ATRIBUTII ALE AUTORITATILOR ADMINISTRATIEI PUBLICE LOCALE
iIN DOMENIUL ASISTENTEI SOCIALE:

I. In domeniul administrarii si acordarii beneficiilor de asistenta sociala, autoritatile administratiei
publice locale au urmatoarele atributii principale:

a) asigura s§i organizeaza activitatea de primire a solicitdrilor privind beneficiile de asistenta
sociala;

b) pentru beneficiile de asistenta sociala acordate din bugetul de stat realizeaza colectarea lunara
a cererilor si transmiterea acestora catre agentiile teritoriale;

¢) verifica indeplinirea conditiilor legale de acordare a beneficiilor de asistenta sociald, conform
procedurilor prevazute de lege sau, dupa caz, stabilite prin hotarare a consiliului local, si pregatesc
documentatia necesard in vederea stabilirii dreptului la masurile de asistentd sociald;,

d) intocmesc dispozitii de acordare/respingere sau, dupa caz, de modificare/suspendare/incetare a
beneficiilor de asistenta sociald acordate din bugetul local si le prezinta primarului pentru aprobare;

e) comunica beneficiarilor dispozitiile cu privire la drepturile si facilitatile la care sunt
indreptatiti, potrivit legii,

f) urmadresc si raspund de indeplinirea conditiilor legale de catre titularii si beneficiarii
beneficiilor de asistenta sociala;

g) efectueazd sondaje si anchete sociale pentru depistarea precoce a cazurilor de risc de
excluziune sociald sau a altor situatii de necesitate a membrilor comunitatii si, in functie de situatiile
constatate, propun masuri adecvate 1n vederea sprijinirii acestor persoane;

h) realizeaza activitatea financiar-contabild privind beneficiile de asistenta sociald administrate;

1) elaboreazd si fundamenteazd propunerea de buget pentru finantarea beneficiilor de asistenta
sociala;

j) Indeplinesc orice alte atributii prevazute de reglementarile legale in vigoare.

I1. In domeniul organizarii, administrarii si acordarii serviciilor sociale, autoritdtile administratiei
publice locale au urmatoarele atributii principale:

a) elaboreaza, in concordanta cu strategiile nationale si nevoile locale identificate, strategia
judeteana, respectiv locala de dezvoltare a serviciilor sociale, pe termen mediu si lung, dupd
consultarea furnizorilor publici si privati, a asociatiilor profesionale si a organizatiilor reprezentative
ale beneficiarilor si rdspund de aplicarea acesteia;

b) in urma consultarii furnizorilor publici si privati, a asociatiilor profesionale si a organizatiilor
reprezentative ale beneficiarilor elaboreaza planurile anuale de actiune privind serviciile sociale
administrate si finantate din bugetul Consiliului Local care cuprind date detaliate privind numarul si
categoriile de beneficiari, serviciile sociale existente, serviciile sociale propuse pentru a fi infiintate,
programul de contractare a serviciilor din fonduri publice, bugetul estimat si sursele de finantare;

c) initiazd, coordoneazd si aplicd masurile de prevenire si combatere a situatiilor de
marginalizare si excludere sociala in care se pot afla anumite grupuri sau comunitati;

d) identifica familiile si persoanele aflate in dificultate, precum s§i cauzele care au generat
situatiile de risc de excluziune sociala;

e) realizeaza atributiile prevazute de lege in procesul de acordare a serviciilor sociale;

f) incheie, in conditiile legii, contracte de parteneriat public-public si public-privat pentru
sprijinirea financiard si tehnicd a autoritatilor administratiei publice locale de la nivelul judetului,
pentru sustinerea dezvoltarii serviciilor sociale;

g) propun infiintarea serviciilor sociale de interes local;

h) colecteaza, prelucreaza si administreaza datele si informatiile privind beneficiarii, furnizorii
publici si privati si serviciile administrate de acestia;

1) monitorizeaza si evalueaza serviciile sociale;



j) elaboreaza si implementeaza proiecte cu finantare nationald si internationalda in domeniul
serviciilor sociale;

k) elaboreaza proiectul de buget anual pentru susfinerea serviciilor sociale in conformitate cu
planul anual de actiune si asigura finantarea/cofinantarea acestora;

1) asigura informarea si consilierea beneficiarilor, precum si informarea populatiei privind
drepturile sociale si serviciile sociale disponibile;

m) furnizeaza, administreaza sau, dupa caz, contracteaza serviciile sociale adresate copilului,
familiei, persoanelor cu dizabilitati, persoanelor varstnice, precum si tuturor categoriilor de beneficiari
prevazute de lege, fiind responsabile de calitatea serviciilor prestate;

n) planifica si realizeaza activitatile de informare, formare si indrumare metodologica, in vederea
cresterii performantei personalului care administreaza si acorda servicii sociale;

0) colaboreazd permanent cu organizatiile societatii civile care reprezintd interesele diferitelor
categorii de beneficiari;

p) organizeazd si realizeaza activitatile specifice contractdrii serviciilor sociale acordate de
furnizorii publici si privati;

q) incheie, in conditiile legii, contracte si conventii de parteneriat, contracte de finantare,
contracte de subventionare pentru infiintarea, administrarea, finantarea si cofinantarea de servicii
sociale;

r) monitorizeaza financiar si tehnic contractele prevazute la lit. q);

s) indeplinesc orice alte atributii prevazute de reglementarile legale in vigoare.
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