ROMANIA

JUDETUL BACAU

U.A.T. - COMUNA ONCESTI
NR. 186" DIN 28.06.2024

PROIECT DE DISPOZITIE NR. 59 DIN 28.06.2024
privind promovarea si numirea Dnei HUSTIU DOINA-MIHAELA in functia contractuala
de executie de sef S.V.S.U., treapta II, in cadrul COMPARTIMENTULUI SITUATIL
DE URGENTA SI PROTECTIA MEDIULUI din aparatul de specialitate
al primarului Comunei Oncesti, Judetul Bacau

Avand in vedere:

- Proiectul de Dispozitie nr. 59/28.06.2024;

- Procesul-verbal 1inregistrat la nr. 179/26.06.2024, incheiat la examenul de promovare
a salariatului debutant HUSTIU DOINA-MIHAELA 1in treapta profesionala II, angajatd in functia
contractuald de sef S.V.S.U. in cadrul Compartimentului Situatii de Urgenta si Protectia Mediului din
aparatul de specialitate al primarului Comunei Oncesti, Judetul Bacau;

- Referatul secretarului general al Comunei, nregistrat la nr. 186/28.06.2024, prin care motiveaza
si solicitd emiterea dispozitiei pprivind promovarea si numirea dnei Hustiu Doina-Mihaela in functia
contractuald de executie de sef S.V.S.U., treapta II, in cadrul Compartimentului Situatii de Urgenta si
Protectia Mediului din aparatul de specialitate al primarului Comunei Oncesti;

- Instiintarea Dnei Hustiu Doina-Mihaela, inregistrati la nr. 187/28.06.2024, cu privire la
modificarea Contractului individual de munca al acesteia, incheiat pe duratd nedeterminata, prin
incheierea unui nou act aditional;

- Contractul Individual de Munca nr. 3/12.05.2023 al dnei Hustiu Doina-Mihaela;

- prevederile H.C.L. Oncesti nr. 28/30.05.2024 privind stabilirea salariilor de bazd pentru
functionarii publici si personalul contractual din cadrul administratiei publice locale a Comunei
Oncesti, Judetul Bacau, incepand cu data de 1 iunie 2024;

- prevederile H.C.L. Oncesti nr. 34/28.06.2024 privind modificarea Organigramei si a Statului de
functii si aprobarea Structurii organizatorice din cadrul administratiei publice locale a U.A.T. -
Comuna Oncesti, Judetul Bacau;

- prevederile Dispozitiei primarului nr. 55/10.06.2024 privind stabilirea drepturilor salariale
lunare ale functionarilor publici si ale personalului contractual din cadrul administratiei publice locale
a Comunei Oncesti, Judetul Bacau, incepand cu data de 1 iunie 2024;

- prevederile Dispozitiei primarului nr. 64/12.05.2023 privind incadrarea si numirea Dnei
HUSTIU DOINA-MIHAELA in functia contractuald de executie vacantd de sef S.V.S.U. in cadrul
COMPARTIMENTULUI SITUATII DE URGENTA SI PROTECTIA MEDIULUI din aparatul de
specialitate al primarului Comunei Oncesti, Judetul Bacdu;

- prevederile art. 6, lit. e), ale art. 84 si ale art. 97 din H.G. nr. 1336/28.10.2022 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul
bugetar platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile art. 554, alin. (1), (4), ale art. 556, 557 si 562 din O.U.G. nr. 57/03.07.2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile art. 1 din H.G. nr. 598/06.06.2024 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe
tara garantat in plata;

- prevederile Cap. 2, pct. 2, ale Cap. 3, pct. 1 din Anexa nr. 1 a Anexei la Ordinul M.A.L
nr. 51/15.03.2024 pentru aprobarea Criteriilor de performantd privind constituirea, incadrarea si
dotarea serviciilor voluntare si a serviciilor private pentru situatii de urgenta

- prevederile art. 10, 11, 12, alin. (1) si ale art. 17, alin. (1), (2) si (3), lit. d) si k), ale art. 192,
alin. (1), lit. g) din Legea nr. 53/24.01.2003 privind Codul Muncii, cu modificérile si completarile
ulterioare;

- prevederile art. 10, alin. (4), lit. b) si alin. (7), ale art. 11, precum si ale Anexei nr. VIII, Cap. II,
lit. A, pct. IV —lit. d), poz. 1 si lit. I — art. 4 din Legea-cadru nr. 153/28.06.2017 privind salarizarea
personalului plétit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;
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- prevederile art. 20, alin. (1), lit. h), ale art. 21, alin. (2) si ale art. 22, alin. (1) si ale art. 23,
alin. (1) din Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor
masuri financiare, cu modificérile si completarile ulterioare;

In temeiul dispozitiilor art. 1, alin. (2), lit. d) din Anexa nr. 1 la O.U.G. nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, se initiaza urmatorul

PROIECT DE DISPOZITIE:

Art. 1 - Incepind cu data de 01.07.2024, dna HUSTIU DOINA-MIHAELA este numiti pe
perioada nedeterminatd, ca urmare a promovdrii, in functia contractuald de executie de sef S.V.S.U.,
treapta profesionali II in cadrul COMPARTIMENTULUI SITUATII DE URGENTA SI
PROTECTIA MEDIULUI din aparatul de specialitate al primarului Comunei Oncesti.

Art. 2 - Modificarea functiei/gradului/treptei profesionale si a salariului impune incheierea unui
act aditional la Contractul Individual de Munca nr. 3/12.05.2023 al dnei Hustiu Doina-Mihaela.

Art. 3 - Drepturile salariale sunt stabilite conform prevederilor legale in vigoare, pentru un
program de lucru cu durata de 8 ore/zi si 40 ore/sdptamana, respectiv raport de munca cu norma
intreaga.

Art. 4 - (1) Cuantumul brut al salariului de baza de care beneficiazd Dna HUSTIU
DOINA-MIHAELA, avand functia contractuald de executie de sef S.V.S.U., treapta profesionald II in
cadrul Compartimentului Situatii de Urgenta si Protectia Mediului, gradatia 2 corespunzitoare
vechimii Tn munca, este -m, alcatuit din: -l_ei = salariul de baza (de incadrare) la gradatia 0
si 1,45 - coeficient de ierarhizare, la care se adaugd sporul de vechime corespunzator gradatiei 2,
respectiv -l_ei.

(2) Salariul lunar brut cuprinde salariul de baza, sporurile, indemnizatiile, compensatiile, dupa
caz, precum si celelalte elemente ale sistemului de salarizare, stabilite in conditiile legii.

(3) Venitul lunar brut de care beneficiazd Dna Hustiu Doina-Mihaela este im, alcatuit
din[ll lei = salariul lunar brut si [l 1ci = indemnizatia de hrana.

Art. 5 - Fisa postului aferenta functiei contractuale se anexeaza la prezenta dispozitie, iar o copie
a acesteia se iInmaneaza functionarului angajat.

Art. 6 - (1) Solutionarea contestatiilor in legdtura cu stabilirea unor drepturi care se acorda, in
conditiile legii, personalului contractual este de competenta ordonatorului de credite.

(2) Contestatia poate fi depusa in termen de 15 zile lucratoare de la data ludrii la cunostinta
a actului administrativ de stabilire, modificare ori comunicare a refuzului de acordare a drepturilor in
cauza, la sediul ordonatorului de credite.

(3) Ordonatorul de credite va solutiona contestatia in termen de 10 zile lucratoare.

(4) Impotriva masurilor dispuse potrivit prevederilor alin. (1) persoana nemultumiti se poate
adresa instantei de contencios administrativ sau, dupa caz, instantei judecatoresti competente potrivit
legii, in termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicarii solutionarii contestatiei in scris.

Art. 7 - Prezenta dispozitie va fi adusa la cunostinta publica, in conditiile legii si se va comunica
compartimentului de specialitate, potrivit competentelor legale, persoanei in cauzd, precum si
Institutiei Prefectului Judetului Bacau in vederea verificarii legalitatii.

Art. 8 - Secretarul general al Comunei si contabilul din cadrul aparatului de specialitate al
primarului vor aduce la indeplinire prezenta dispozitie.

SECRETAR GENERAL,
OPRISAN CARMEN-ROCSANDA



