ROMANTITA

JUDETUL BACAU

U.A.T. - COMUNA ONCESTI
NR. 342 DIN 28.11.2024

REFERAT

incetarea acordarii sporului de 10% pentru activitatea de control financiar-preventiv acordat
drei SAMOILA GEORGIANA-RALUCA - functionar public care a exercitat activitatea respectiva
pe perioada concediului pentru cresterea copilului efectuat de catre dna Hancu Loredana-Oana

Avand 1n vedere:

- prevederile Dispozitiei primarului nr. nr. 108/25.10.2024 privind acordarea sporului de vechime
corespunzator gradatiei 1, ca urmare a trecerii intr-o transd superioard de vechime in munca, Drei
SAMOILA GEORGIANA-RALUCA - referent, grad profesional asistent in cadrul Compartimentului
Agricol, Urbanism, Cadastru si Fond Funciar din aparatul de specialitate al primarului Comunei Oncesti;

- prevederile Dispozitiei primarului nr. 55/10.06.2024 privind stabilirea drepturilor salariale lunare
ale functionarilor publici si ale personalului contractual din cadrul administratiei publice locale
a Comunei Oncesti, Judetul Bacau, incepand cu data de 1 iunie 2024;

- prevederile art. 10, alin. (4), lit. a) si ale art. 11, precum si prevederile Anexei nr. VIII - Cap. I,
lit. A, pet. 111, lit. b), poz. 4, alin. (2) din Legea-cadru nr. 153/28.06.2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

Datorita revenirii dnei Hancu Loredana-Oana din concediul pentru cresterea copilului si a reluarii
activitatii privind impozitele si taxele locale, printre atributii numarandu-se si activitatea de control
financiar-preventiv, sporul de 10% acordat drei Samoila Georgiana-Raluca pentru aceasta activitate,
inceteaza.

Ca urmare a celor prezentate si, In temeiul dispozitiilor art. 1, alin. (2), lit. d) din Anexa nr. 1 la
0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul lelegatelative, cu modificarile si completarile ulterioare, se initiaza
urmatorul

PROIECT DE DISPOZITIE NR. 125/18.11.2024:

Art. 1 — Cu data de 02.12.2024, inceteaza acordarea sporului de 10% pentru activitatea de control
financiar preventiv acordat drei SAMOILA GEORGIANA-RALUCA - functionar public care a exercitat
activitatea respectiva pe perioada concediului pentru cresterea copilului efectuat de catre dna Héancu
Loredana-Oana.

Art. 2 - (1) Cuantumul brut al salariului de bazi de care beneficiazi Dra SAMOILA
GEORGIANA-RALUCA, avand functia publica de executie de REFERENT — clasa a Ill-a, grad
profesional ASISTENT — Compartiment Agricol, Urbanism, Cadastru si Fond Funciar, gradatia 1
corespunzatoare vechimii Tn munca, este ﬁ@, alcatuit din: lei = salariul de bazad (de
incadrare) la gradatia 0 si 1,50 - coeficient de ierarhizare, la care se adauga sporul de vechime
corespunzator gradatiei 1, respectiv IS

(2) Salariul lunar brut cuprinde salariul de baza, sporurile, indemnizatiile, compensatiile, dupa caz,
precum si celelalte elemente ale sistemului de salarizare, stabilite in conditiile legii.

(3) Venitul lunar brut de care beneficiaza dra Samoila Georgiana-Raluca este -ﬁ, alcatuit
din: [l 1ci = salariul de baza lunar brut si - indemnizatia de hrana.

Art. 3 - Prezenta dispozitie va fi adusa la cunostinta publica, in conditiile legii si se va comunica
functionarului in cauza, precum si Institutiei Prefectului Judetului Bacau in vederea verificarii legalitatii.

Art. 4 - Secretarul general si contabilul din cadrul aparatului de specialitate al primarului vor
aduce la indeplinire prezenta dispozitie.

SECRETAR GENERAL,
OPRISAN CARMEN-ROCSANDA



