ROMANIA
JUDETUL BACAU
PRIMARUL COMUNEI ONCESTI

DISPOZITIA
NR. 7

|
R. 75 DIN 09.07.2021

cu privire la constituirea COMISIEI DE DISCIPLINA la nivelul administratiei publice locale
a Comunei Oncesti si a administratiei publice locale a Comunei Filipeni, Judetul Bacau

Primarul Comunei Oncesti, Judetul Bacau;

Avand in vedere:

- Proiectul de Dispozitie nr. 75/05.07.2021;

- Adresa nr. 165/30.06.2021, prin care U.A.T. — Comuna Oncesti solicitd acordul U.A.T.-
Comuna Filipeni privind constituirea Comisiei de Disciplind la nivelul celor doua institutii;

- Adresa nr. 2509/30.06.2021, prin care U.A.T. — Comuna Filipeni transmite acordul catre
U.A.T.- Comuna privind constituirea Comisiei de Disciplina la nivelul celor doua institutii;

- Expunerea de motive a secretarului general, inregistrata la nr. 166/05.07.2021, cu privire la
constituirea Comisiei de disciplind la nivelul administratiei publice locale a Comunei Oncesti si
a administratiei publice locale a Comunei Filipeni, Judetul Bacau,

- Procesul-verbal nr. 3 al Sedintei din data de 07.07.2021, privind desemnarea membrului titular
si a membrului supleant ai Comisiei de Disciplind in cadrul administratiei publice locale a Comunei
Oncesti, Judetul Bacau, in urma convocarii functionarilor publici din cadrul institutiei publice U.A.T. -
Comuna Oncesti;

- prevederile art. 494 — 497 si ale Anexei nr. 7 din O.U.G. nr. 57/03.07.2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile art. 247 - 252 din Legea nr. 53/24.01.2003 — Codul Muncii, cu modificarile si
completarile ulterioare;

In temeiul dispozitiilor art. 155, alin. (1), lit. d) si e) si alin. (5), lit. e), ale art. 196, alin. (1),
lit. b), ale art. 197, alin. (1) si (4), ale art. 198, alin. (1) si (2) si ale art. 200 din O.U.G.
nr. 57/03.07.2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, emite
urmatoarea

DISPOZITIE:

Art. 1 — (1) Se constituie COMISIA DE DISCIPLINA la nivelul administratiei publice
locale a Comunei Oncesti si a administratiei publice locale a Comunei Filipeni, Judetul Baciu,
fiind compusa din 3 membri titulari si 3 membri supleanti.

(2) COMISIA DE DISCIPLINA se constituie cu respectarea principiului vecinitatii teritoriale
si @ prevederilor legale in vigoare, avand in vedere faptul ca in cadrul administratiei publice locale
a Comunei Oncesti existd in total un numar de 6 functii publice, cei 6 functionari publici fiind
desemnati in cadrul Comisiei paritare a Comunei.

Art. 2 - Se desemneaza membri titulari in Comisia de Disciplina urmatorii functionari publici:
1. REPREZENTANT COMUNA FILIPENI - functionar public;
2. REPREZENTANT COMUNA FILIPENI - functionar public; -
3. REPREZENTANT COMUNA FILIPENI — functionar public.
Art. 3 - Se desemneaza membri_supleanti in Comisia de disciplind urmatorii functionari
publici:

1. REPREZENTANT COMUNA FILIPENI — functionar public;
2. REPREZENTANT COMUNA FILIPENI - functionar public; -
3. REPREZENTANT COMUNA FILIPENI — functionar public.

Art. 4 - Se desemneazi PRESEDINTE — titular al COMISIEI DE DISCIPLINA, dintre
membrii titulari, reprezentantul COMUNEI FILIPENI — functionar public, pe o perioada de 3 ani,
Cu posibilitatea reinnoirii mandatului.



Art. 5 - Se desemneazd PRESEDINTE - supleant al COMISIEI DE DISCIPLINA, dintre
membrii supleanti, reprezentantul COMUNEI FILIPENI — functionar public, pe o perioada de
3 ani, cu posibilitatea reinnoirii mandatului.

Art. 6 - Membrii titulari si membrii supleanti ai Comisiei de disciplina sunt numiti pe o perioada
de 3 ani, cu posibilitatea reinnoirii mandatului.

Art. 7 — (1) Membrii Comisiei de disciplina au obligatia de a depune o declaratie pe propria
raspundere ca nu se afla in conflict de interese, care intervine n una dintre urmatoarele situatii:

a) au relatii cu caracter patrimonial cu functionarul public a carui fapta sesizata ca abatere
disciplinara este cercetata;

b) interesele patrimoniale personale, ale sotului, sotiei sau rudelor de gradul I pot influenta
deciziile pe care trebuie sa le ia 1n exercitarea atributiilor corespunzatoare care ii revin potrivit
prezentei anexe;

¢) functionarul public a carui fapta sesizata ca abatere disciplinara este cercetata are calitatea de
evaluator sau contrasemnatar pentru unul dintre membrii comisiei de discipling;

d) se afla in relatii de prietenie sau dusmanie cu functionarul public a carui fapta este sesizata ca
abatere disciplinara;

e) ori de cate ori considera, in mod justificat, cd integritatea, obiectivitatea §i impartialitatea
procedurii administrativ-disciplinare pot fi afectate.

(2) in situatia in care conflictul de interese intervine pe parcursul procedurii administrativ-
disciplinare, membrul/membrii comisiei de disciplina aflat/aflati intr-una din situatiile prevazute la
alin. (1) are/au obligatia de a actualiza declaratia pe proprie raspundere si de a solicita suspendarea
mandatului in conditiile prevazute la art. 12, alin. (1), lit. f) din Anexa nr. 7 din Codul administrativ.

(4) Declaratiile completate in conditiile prevazute la alin. (1) si, dupa caz, alin. (2) se pastreaza
de citre secretarul Comisiei. Incilcarea dispozitiilor alin. (1) si (2) constituie abatere disciplinari, in
conditiile prevazute la art. 492, alin. (2), lit. m) din Codul administrativ.

Art. 8 - Se numeste Dra BILCU STEFANIA-CORINA - referent, secretar_titular al
COMISIEI DE DISCIPLINA, pe o0 perioada de 3 ani, cu posibilitatea reinnoirii mandatului si nu are
calitatea de membru al Comisiei.

Art. 9 - Se numeste Dna GENES TATIANA — referent, secretar supleant al Comisiei de
disciplina pe o perioada de 3 ani, cu posibilitatea reinnoirii mandatului si nu are calitatea de membru
al Comisiei.

Art. 10 - Se stabileste locul de desfasurare a activitatii Comisiei de disciplina la sediul Primariei
Comunei Oncesti.

Art. 11 - Organizarea, functionarea si atributiile Comisiei de disciplind sunt prevazute in
REGULAMENTUL din ANEXA care face parte integranta din prezenta Dispozitie.

Art. 12 - Orice persoana care constatd desemnarea unui membru al Comisiei de disciplina sau
a secretarului acesteia fara respectarea procedurii prevazute in Anexa nr. 7 din O.U.G. nr. 57/2019
privind Codul administrativ se poate adresa instantei de contencios administrativ competente, in
conditiile prevazute de lege.

Art. 13 - Prezenta dispozitic va fi adusa la cunostinta publica, in conditiile legii si se va
comunica persoanelor interesate, personalului Primariei Comunei Oncesti, U.A.T. — Comuna Filipeni,

precum si Institutiei Prefectului Judetului Bacau in vederea verificarii legalitatii.

Art. 14 — Membrii Comisiei de disciplind vor aduce la indeplinire prezenta dispozitie.

PRIMAR, CONTRASEMNEAZA,
SECRETAR GENERAL,
PUTEANU MIHAI-MARINEL OPRISAN CARMEN-ROCSANDA



ROMANIA ANEXA
JUDETUL BACAU la Dispozitia nr. 75/09.07.2021
PRIMARIA COMUNEI ONCESTI

REGULAMENT

privind organizarea, functionarea si atributiile COMISIEI DE DISCIPLINA
la nivelul administratiei publice locale a Comunei Oncesti si a administratiei
publice locale a Comunei Filipeni, Judetul Bacau

Art. 1- (1) Activitatea Comisiei de disciplind are la baza urmatoarele principii:

a) prezumtia de nevinovatie, conform caruia functionarul public este considerat nevinovat pentru
fapta sesizatd ca abatere disciplinard Comisiei de disciplind atdt timp cat vinovatia sa nu a fost
dovedita;

b) garantarea dreptului la aparare, conform caruia functionarul public are dreptul de a avea acces
la toate actele existente in dosarul cauzei, de a fi audiat, de a prezenta dovezi in apararea sa si de a fi
asistat sau reprezentat pe parcursul procedurii de cercetare administrativa,

¢) contradictorialitatea, conform cédruia comisia de disciplind are obligatia de a asigura
persoanelor aflate pe pozitii divergente posibilitatea de a se exprima cu privire la orice act sau fapt
care are legatura cu abaterea disciplinara pentru care a fost sesizata comisia de disciplin;

d) proportionalitatea, conform caruia trebuie respectat un raport corect intre gravitatea abaterii
disciplinare, circumstantele savarsirii acesteia si sanctiunea disciplinara propusa sa fie aplicatd in
conditiile prevazute la art. 492, alin. (4)-(8) din Codul administrativ;

e) legalitatea angajarii raspunderii administrativ-disciplinare, conform caruia raspunderea
administrativ-disciplinara nu poate opera decat in conditiile sau in cazurile prevazute de lege, in
limitele stabilite de aceasta;

f) legalitatea sanctiunii, conform caruia pentru savarsirea de catre functionarul public a unei/unor
abateri disciplinare prevazute de art. 492, alin. (2) din Codul administrativ Comisia de disciplina nu
poate propune decat sanctiunile disciplinare prevazute de art. 492, alin. (3) din Codul administrativ;

2) unicitatea sanctiunii, conform cdruia pentru o abatere disciplinard nu se poate aplica decat
0 singura sanctiune disciplinara;

h) celeritatea procedurii, conform céruia Comisia de disciplind are obligatia de a proceda fara
intarziere la solutionarea cauzei, cu respectarea drepturilor persoanelor implicate si a procedurilor
prevazute de lege;

1) obligativitatea opiniei, conform céruia fiecare membru al Comisiei de disciplind are obligatia
de a se pronunta prin vot, la Tntocmirea raportului privind solutionarea fiecarei sesizari aflate pe rolul
Comisiei de disciplin;

J) securitatea prelucrarii si confidentialitatea datelor cu caracter personal, potrivit caruia
activitatea Comisiei de disciplind trebuie realizata cu implementarea de masuri tehnice si
organizatorice adecvate in vederea asigurarii unui nivel de securitate corespunzitor al datelor cu
caracter personal, respectand prevederile legislatiei privind protectia persoanelor fizice in ceea ce
priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date.

(2) Comisia de disciplina isi desfasoara activitatea numai in baza unei sesizari, in limitele si
raportat la obiectul acesteia.

(3) Competentele Comisiei de disciplina se realizeaza prin exercitarea de catre membrii
comisiel, integritafii, obiectivitafii s1 impartialitatii in analizarea faptelor si luarea deciziilor.

(4) Neindeplinirea, n conditiile legii, a atributiilor care le revin membrilor Comisiei de
disciplind, precum si persoanelor desemnate din cadrul compartimentului de control sa efectueze
cercetarea administrativa constituie abatere disciplinard, in conditiile prevazute la art. 492, alin. (2),
lit. n) din Codul administrativ.

(5) Sesizarea pentru abaterile disciplinare prevazute la alin. (4) se formuleaza de catre persoana
care are competenta legala de numire in functia publica si se transmite la Comisia de disciplina.
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(6) In cazul in care Comisia de disciplind a primit o sesizare indreptata impotriva sa, mandatul de
membru al comisiei de disciplind se suspenda.

(7) In caz de suspendare a mandatului unui membru al Comisiei de disciplini, sedintele se
desfasoara cu participarea membrului supleant corespunzator.

Art. 2 - (1) In desfasurarea activitatii si indeplinirea atributiilor, membrii si secretarul Comisiei
de disciplind au urmatoarele obligatii:

a) sa asigure prin activitatea desfasurata respectarea legislatiei in vigoare, precum si aplicarea
principiilor prevazute la art. 1, alin. (1) in derularea procedurii administrativ-disciplinare;

b) sa aduca la cunostinta presedintelui Comisiei de disciplina orice ingerinta in activitatea lor din
partea unor persoane fizice sau juridice ori a unui grup de interese care ar putea si le afecteze
independenta sau impartialitatea ori ar putea crea suspiciuni cu privire la acestea;

c) sd participe la sedintele de lucru stabilite pentru desfisurarea procedurii administrativ-
disciplinare;

d) sa respecte confidentialitatea deliberarilor si a datelor cu caracter personal, in conditiile legii;

e) sd nu isi exprime public opinia cu privire la procedura administrativ-disciplinara desfasurata
in oricare dintre cauzele aflate in derulare;

f) sa evite orice contact privat cu persoana care a formulat sesizarea si functionarul public a carui
fapta a fost sesizata pe durata procedurii administrativ-disciplinare;
legale privind modalitatile de evitare a conflictului de interese.

(2) Membrii Comisiei de disciplind pot absenta din motive obiective de la sedintele de lucru
stabilite potrivit procedurii administrativ-disciplinare, situatiile respective fiind aduse la cunostinta
presedintelui Comisiei de disciplind, in scris, cu cel putin doud zile inaintea sedintei Comisiei de
disciplina, pentru a fi inlocuiti de membrii supleanti corespunzitori. In cazul in care in aceasti situatie
se afla presedintele Comisiei de disciplind, acesta aduce la cunostinta membrului supleant
corespunzator, in scris, cu cel putin doud zile Tnaintea sedintei Comisiei de disciplind, care 1l
inlocuieste si are calitatea de presedinte al Comisiei de disciplina pentru sedinta respectiva.

Art. 3 - Atributiile Comisiei de disciplind sunt:
a) administrative;
b) functionale.

Art. 4 - (1) Comisia de disciplind indeplineste urmatoarele atributii administrative:

a) primeste sesizdrile si toate documentele care ii sunt adresate, dupa ce au fost inregistrate de
secretarul Comisiei de disciplina;

b) intocmeste procese-verbale, in conditiile Anexei nr. 7 din Codul administrativ;

¢) intocmeste rapoarte, in conditiile Anexei nr. 7 din Codul administrativ;

d) intocmeste recomandari cu caracter general, la finalizarea procedurii de cercetare
administrativa;

e) intocmeste orice alte inscrisuri in conditiile prevazute de Anexa nr. 7 din Codul administrativ.

(2) Comisia de disciplina are obligatia de a primi, prin secretarul acesteia, orice document care 1i
este adresat.

(3) Documentele adresate comisiei de disciplind, precum si cele emise de aceasta se inregistreaza
intr-un registru de evidenta.

Art. 5 - Comisia de disciplinad indeplineste urmatoarele atributii functionale:

a) desfasoara procedura administrativ-disciplinara pentru analizarea faptelor sesizate ca abateri
disciplinare prevazute la art. 492, alin. (2), lit. a)-k), m) si n) din Codul administrativ;

b) propune sanctiunea disciplinara aplicabila sau, dupa caz, propune clasarea sesizarii in
conditiile prevazute de prezenta anexa, cu votul majoritatii membrilor Comisiei;

C) sesizeaza autoritatea responsabild de asigurarea integritatii in exercitarea demnitatilor si
functiilor publice si prevenirea coruptiei institutionale, pentru abaterea disciplinard prevazuta la art.
492 alin. (2) lit. 1) din prezentul cod, in vederea verificarii si solutionarii.
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Art. 6 - Presedintele Comisiei de disciplina are urmatoarele atributii principale:
a) stabileste locul, data si ora sedintelor Comisiei de disciplina;

b) conduce sedintele Comisiei de disciplina;

¢) coordoneaza activitatea Comisiei de disciplina si a secretarului acesteia;

d) reprezintd Comisia de disciplind in fata oricaror persoane fizice sau juridice.

Art. 7 - Secretarul Comisiei de disciplinad are urmatoarele atributii principale:

a) primeste si inregistreaza documentele adresate Comisiei de disciplina in registrul de evidenta
al Comisiei de disciplind;

b) convoacd membrii Comisiei de disciplind, precum si orice altd persoand, la solicitarea
presedintelui acesteia;

¢) redacteaza si semneaza toate documentele emise de Comisia de disciplina, alaturi de membrii
acesteia, si tine evidenta acestor documente;

d) primeste si transmite corespondenta Comisiei de disciplina;

e) efectueaza alte lucrari necesare desfasurarii activitatii Comisiei de disciplind, din dispozitia
presedintelui acesteia.

Art. 8 - (1) Membrii, secretarul Comisiei de disciplina, precum si persoanele din cadrul
compartimentului de control care efectueaza cercetarea administrativa, desemnati potrivit art. 33 din
Anexa nr. 7 din Codul administrativ, care isi desfagoara activitatea in alte localititi decat cea de
domiciliu, beneficiaza de decontarea cheltuielilor de transport, de cazare si de diurnd, in conditiile
stabilite pentru salariatii institutiilor publice.

(2) Decontarea cheltuielilor de transport, de cazare si de diurna, in conditiile prevazute la
alin. (1), se asigura de institutia publica in cadrul careia isi desfasoara activitatea membrii Comisiei de
disciplind, secretarul acesteia, respectiv persoanele din cadrul compartimentului de control care
efectueaza cercetareca administrativd, desemnati potrivit art. 33 din Anexa nr. 7 din Codul
administrativ.

Art. 9 — Prezentul Regulament se actualizeaza ori de cate ori apar modificari legislative in acest
Sens.

PRIMAR, CONTRASEMNEAZA,
SECRETAR GENERAL,
PUTEANU MIHAI-MARINEL OPRISAN CARMEN-ROCSANDA



