ROMANIA
JUDETUL BACAU
PRIMARUL COMUNEI ONCESTI

DISPOZITIA
NR. 70 din 25.06.2021

privind acordarea sporului de vechime corespunzitor gradatiei |, ca urmare a trecerii intr-o tranga
superioara de vechime in munca, Dneli — angajat contractual pe perioada
nedeterminata in cadrul U.A.T. - Comuna Oncesti, Judetul Bacau pe postul de asistent personal

al Dnei | - pcrsoani cu handicap I grav

Primarul Comunei Oncesti, judetul Bacau;

Avand in vedere:

- Proiectul de Dispozitie nr. 70/25.06.2021;

- Cererea inregistrata la nr. 1724/16.06.2021, prin care || | | | S - angajat contractual
pe perioada nedeterminatd in cadrul U.A.T. - Comuna Oncesti, Judetul Bacau pe postul de asistent
personal al || - pcrsoani cu handicap I grav, solicita acordarea sporului de vechime
corespunzator vechimii in munca la Priméria Comunei Oncesti si la alte institutii/societati;

- Referatul inregistrat la nr. 158/25.06.2021, intocmit de Dna Genes Tatiana — referent
Compartiment Asistentd Sociald si Autoritate Tutelard, privind acordarea sporului de vechime [

— angajat contractual pe perioada nedeterminata in cadrul U.A.T. - Comuna Oncesti, in
urma depunerii dovezilor privind vechimea in munca;

- Contractul individual de munca nr. |||l incheiat intre U.A.T. - Comuna Oncesti,
Judetul Bacau — angajator si ||| - salariat;

- prevederile poz. 1 din Anexa nr. 2 la Dispozitia primarului nr. 8/01.02.2021 privind stabilirea
drepturilor salariale lunare ale personalului din cadrul administratiei publice locale a Comunei
Oncesti, judetul Bacau, incepand cu data de 1 ianuarie 2021,

- prevederile art. I, alin. (1) — (4) si (6), ale art. IX si XII din O.U.G. nr. 226/30.12.2020 privind
unele masuri fiscal-bugetare si pentru modificarea si completarea unor acte normative si prorogarea
unor termene;

- prevederile art. 37, alin. (1), lit. a), ale art. 39, alin. (30 si ale art. 40 din Legea nr. 448 din
06.12.2006 privind protectia si pomovarea drepturilor persoanelor cu handicap, cu modificérile si
completarile ulterioare;

- prevederile art. 10, alin. (4), lit. ¢) si alin. (7) din Legea-cadru nr. 153/28.06.2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile art. 16, alin. (5) — (7) din Legea nr. 53/24.01.2003 privind Codul Muncii, cu
modificarile s1 completarile ulterioare;

In temeiul dispozitiilor art. 155, alin. (1), lit. d) si alin. (5), lit. €), ale art. 196, alin. (1), lit. a), ale
art. 197, alin. (1) si (4) st ale art. 200 din O.U.G. nr. 57/03.07.2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare, emite urmatoarea

DISPOZITIE:

Art. 1- (1) Incepand cu data de ||l se acordi sporul de vechime corespunzitor
gradatiei i, ca urmare a trecerii intr-o transa superioara de vechime in munca, Dnei
— angajat contractual pe perioada nedeterminatd in cadrul U.A.T. - Comuna Oncesti,

Judetul Bacau pe postul de asistent personal al ||| | | | S EEEE - persoani cu handicap 1 grav.

(2) Cuantumul salariului lunar brut de care beneﬁciazP — angajat
contractual pe postul de asistent personal, grada;i“ este de LEI, alcatuit din: [ lei =
salariul de bazi (de incadrare) la gradatia | si - coeficient de ierarhizare, la care se adauga
sporul de vechime corespunzator gradatiei Jjij.



Art. 2 - Salariul brut cuprinde salariul de baza, sporurile, indemnizatiile, compensatiile, dupa
caz, precum si celelalte elemente ale sistemului de salarizare, stabilite in conditiile legii.

Art. 3 - Prezenta dispozitie va fi adusa la cunostinta publica, in conditiile legii si Se va comunica
compartimentelor de specialitate, potrivit competentelor legale, persoanei nominalizate, precum si
Institutiei Prefectului judetului Bacau in vederea verificarii legalitatii.

Art. 4 - Secretarul general al Comunei si contabilul din cadrul aparatului de specialitate al
primarului vor aduce la indeplinire prezenta dispozitie.

PRIMAR, CONTRASEMNEAZA,
SECRETAR GENERAL,
PUTEANU MIHAI-MARINEL OPRISAN CARMEN-ROCSANDA



