ROMANIA
JUDETUL BACAU
PRIMARUL COMUNEI ONCESTI

DISPOZITIA
Nr. 30 din 11.03.2022

privind desemnarea consilierului de etica, pentru consiliere etica si monitorizarea respectarii
normelor de conduita in cadrul U.A.T. — Comuna Oncesti, Judetul Bacau

Primarul Comunei Oncesti;

Avand in vedere:

- Proiectul de Dispozitie nr. 30/11.03.2022;

- Referatul secretarului general, inregistrat la nr. 88/11.03.2022, prin care propune desemnarea
consilierului de etica, pentru consiliere etica si monitorizarea respectarii normelor de conduita in cadrul
U.A.T. — Comuna Oncesti, Judetul Bacau;

- prevederile art. 451 - 457 din O.U.G. nr. 57/03.07.2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile pct. 1V, lit. a), alin. 1 - Standardul 1 - subpct. 1.2.3. din Ordinul Secretariatului
General al Guvernului nr. 600/20.04.2018 privind aprobarea Codului controlului intern managerial al
entitatilor publice;

- prevederile pct. 3 - 3.7. - 3.7.3 din Anexa nr. 2 la H.G. nr. 583/10.08.2016 privind aprobarea
Strategiei nationale anticoruptie pe perioada 2016-2020, a seturilor de indicatori de performanta, a
riscurilor asociate obiectivelor si masurilor din strategie si a surselor de verificare, a inventarului
masurilor de transparenta institutionala si de prevenire a coruptiei, a indicatorilor de evaluare, precum
si a standardelor de publicare a informatiilor de interes public;

In temeiul dispozitiilor art. 155, alin. (1), lit. d) si alin. (5), lit. ¢), ale art. 156, alin. (1), ale
art. 196, alin. (1), lit. b), ale art. 197, alin. (1) s1 (4) si ale art. 200 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, emite urmatoarea

DISPOZITIE:

Art. 1 - Se desemneaza consilier de etica dna OPRISAN CARMEN-ROCSANDA — secretarul
general al Comunei, pentru consiliere etica si monitorizarea respectarii normelor de conduita in cadrul
U.A.T. — Comuna Oncesti, Judetul Bacau.

Art. 2 - In exercitarea rolului activ de prevenire a incilcarii principiilor si normelor de conduita,
consilierul de eticd indeplineste urmatoarele atributii:

a) monitorizeazd modul de aplicare si respectare a principiilor si normelor de conduitd de catre
functionarii publici si personalul contractual din cadrul institutiei publice §i Intocmeste rapoarte si
analize cu privire la acestea;

b) desfasoara activitatea de consiliere etica, pe baza solicitarii scrise a functionarilor publici sau
contractuali, sau la initiativa sa atunci cand functionarul public sau contractual nu i se adreseaza cu o
solicitare, insa din conduita adoptata rezulta nevoia de ameliorare a comportamentului acestuia;

c) elaboreaza analize privind cauzele, riscurile si vulnerabilitatile care se manifesta in activitatea
functionarilor publici si contractuali din cadrul institutiei publice si care ar putea determina o Incélcare
a principiilor si normelor de conduita, pe care le inainteazd conducdtorului institutiei publice, si
propune masuri pentru inlaturarea cauzelor, diminuarea riscurilor si a vulnerabilitatilor;

d) organizeaza sesiuni de informare a functionarilor publici si contractuali cu privire la normele
de etica, modificari ale cadrului normativ in domeniul eticii si integritatii sau care instituie obligatii
pentru institutia publicd pentru respectarea drepturilor cetatenilor in relatia cu administratia publica
locala;



e) semnaleaza practici sau proceduri institutionale care ar putea conduce la incalcarea principiilor
si normelor de conduita 1n activitatea functionarilor publici si contractuali,

f) analizeaza sesizarile si reclamatiile formulate de cetateni si de ceilalti beneficiari ai activitatii
institutiei publice cu privire la comportamentul personalului care asigura relatia directd cu cetatenii si
formuleaza recomandari cu caracter general, fara a interveni in activitatea comisiilor de disciplina;

g) poate adresa in mod direct intrebari sau aplica chestionare cetatenilor si beneficiarilor directi ai

precum si cu privire la opinia acestora despre calitatea serviciilor oferite de institutia publica.

Art. 3 - Consilierea etica are caracter confidential si se desfasoara in baza unei solicitari formale
adresate consilierului de etica sau la initiativa sa atunci cand din conduita functionarului public rezulta
nevoia de ameliorare a comportamentului acestuia. Consilierul de etica are obligatia de a nu comunica
informatii cu privire la activitatea derulata decat in situatia in care aspectele semnalate pot constitui
o fapta penala.

Art. 4 - Functionarii publici nu pot fi sanctionati sau prejudiciati In niciun fel pentru ca s-au
adresat consilierului de etica cu solicitarea de a primi consiliere cu privire la respectarea principiilor si
normelor de conduita.

Art. 5 - Prezenta dispozitie va fi adusa la cunostinta publica, in conditiile legii si se va comunica
persoanei nominalizate, compartimentului de specialitate, potrivit competentelor legale, precum si
Institutiei Prefectului judetului Bacau in vederea verificarii legalitatii.

Art. 6 - Consilierul de etica va aduce la indeplinire prezenta dispozitie.

PRIMAR, CONTRASEMNEAZA,
SECRETAR GENERAL,
PUTEANU MIHAI-MARINEL OPRISAN CARMEN-ROCSANDA



